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Hexagons Geschaftsbereich Infrastructure & Geospatial verbindet Mess-, Positionierungs- und
Kartierungstechnologien, um Branchen, die auf Geodaten angewiesen sind, dabei zu unterstiitzen, die
physische Welt zu erfassen, zu vermessen und zu visualisieren — und Daten in verwertbare
Erkenntnisse fiir bessere Entscheidungen und mehr Effizienz zu verwandeln.

In dieser vielseitigen SchlUsselrolle Ubernimmst du eine zentrale fachliche Verantwortung flr unsere Schweizer Payroll und
stellst gemeinsam mit unserem Team eine zuverlassige und gesetzeskonforme Lohnverarbeitung fur rund 2'000
Mitarbeitende in zehn Gesellschaften sicher. Dabei verbindest du operative Payroll-Expertise mit ausgepragtem
Systemverstandnis und gestaltest die Weiterentwicklung unserer Prozesse aktiv mit.

Senior Payroll Expert (f/m/d)

Heerbrugg C ) 100%

Das spricht dich an

# Payroll-Verantwortung: Du stellst gemeinsam mit
dem Team die korrekte und termingerechte
Durchfiihrung der monatlichen Lohnlaufe sicher und
Ubernimmst die Verantwortung flr komplexe Payroll-
Fragestellungen, JahresabschllUsse sowie besondere
Vergutungsbestandteile wie Boni und Incentives.

# Sozialversicherungen & Compliance: Du bist
fachliche Ansprechperson fur anspruchsvolle
Fragestellungen rund um Schweizer
Sozialversicherungen, Quellensteuer und
arbeitsrechtliche Anforderungen und sorgst fUr die
korrekte Umsetzung gesetzlicher Anderungen.

# Finance & Accounting: Du verantwortest die
Schnittstelle zur Finanzbuchhaltung, einschliesslich
Kontenabstimmungen, Buchungsprozessen und der

Sicherstellung korrekter payrollrelevanter Finanzdaten.
& SAP HCM & Systemexpertise: Du arbeitest intensiv

Das macht dich aus

# Du verfugst Uber mehrjahrige, fundierte Erfahrung in
der Schweizer Payroll, idealerweise in einem
international gepréagten Unternehmen mit mehreren
Gesellschaften und komplexen
Abrechnungsstrukturen.

# Du bringst vertiefte Kenntnisse im Schweizer
Sozialversicherungswesen, Quellensteuerrecht sowie
in den relevanten arbeitsrechtlichen Grundlagen mit.

@ Du verflgst Uber sehr gute SAP-HCM-Kenntnisse,
insbesondere im Bereich Payroll (PY), und verstehst
die Zusammenhange mit Personaladministration (PA)
und Zeitwirtschaft (PT).

# Du hast ein ausgepragtes Verstandnis fur
payrollrelevante Buchhaltungsprozesse und bist mit
Kontenabstimmungen und der Zusammenarbeit mit
Finance vertraut.

# Du bist analytisch stark, denkst vernetzt und kannst



mit SAP HCM und verstehst die Zusammenhange
zwischen Payroll, Personaladministration und
Zeitwirtschaft. Du analysierst Systemfehler, definierst
fachliche Anforderungen und begleitest deren
Umsetzung sowie das Testing in Zusammenarbeit mit
internen und externen Systempartnemn.
Prozessoptimierung & Digitalisierung: Du
hinterfragst bestehende Ablaufe, identifizierst
Verbesserungspotenziale und treibst die
Standardisierung, Automatisierung und
Weiterentwicklung unserer Payroll-Prozesse und
Systemlandschaft voran.

Fachliche Zusammenarbeit & Weiterentwicklung:

Du unterstltzt das Payroll-Team mit deinem
Expertenwissen, forderst den Wissenstransfer und
arbeitest eng mit People & Culture, Finance sowie
weiteren internen und externen Schnittstellen
zusammen.

Fuhrungsperspektive: Je nach Erfahrung und
zukUnftiger organisatorischer Ausrichtung besteht die
Mdglichkeit, zusatzlich die fachliche und/oder
personelle FUhrung des Payroll-Teams zu
Ubernehmen.

Das bieten wir dir

Was dich erwartet

25-30 Ferientage, abhangig vom Alter
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Hier findest du weitere Informationen zu uns als Arbeitgeberin.

Uber uns

Flexible Jahresarbeitszeit auf Basis einer 40-Stunden-Woche

komplexe fachliche und systemseitige Fragestellungen
eigenstandig analysieren und l6sen.

Du bist digitalaffin, verfugst Uber sehr gute Excel-
Kenntnisse und hast Freude daran, Prozesse und
Systeme effizienter zu gestalten.

Du bringst eine ausgepragte Hands-on-Mentalitat mit
und fUhlst dich sowohl in der operativen Payroll-Arbeit
als auch bei konzeptionellen und systembezogenen
Aufgaben wohl.

Du Ubermnimmst gerne Verantwortung, arbeitest
strukturiert und 16sungsorientiert und Uberzeugst
durch eine hohe Dienstleistungsorientierung.
Idealerweise hast du bereits erste Erfahrungen in der
fachlichen Fuhrung, Projektleitung oder
Weiterentwicklung von Teams gesammelt oder
mdchtest dich perspektivisch in diese Richtung
entwickeln.

Du kommunizierst sicher auf Deutsch und Englisch.
Du bist bereit, bei einem 100%-Pensum mindestens
drei Tage pro Woche an unserem Standort in
Heerbrugg zu arbeiten.

Dich erwartet eine vielseitige Expertenrolle in einem internationalen Unternehmensumfeld mit einer anspruchsvollen
Schweizer Payroll-Landschaft. Du erhéltst die Moglichkeit, deine fachliche Expertise einzubringen, bestehende Prozesse
aktiv weiterzuentwickeln und die zukunftige Ausrichtung unserer Payroll mitzugestalten.

Je nach Erfahrung und organisatorischer Entwicklung bietet die Position zudem die Perspektive, zusétzliche
FUhrungsverantwortung zu Gbernehmen.

Bonus-System und Uberobligatorische Pensionskassenbeitrage

Maoglichkeiten zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

Mitarbeiterrabatte und verschiedene Mitarbeiterevents

Internationales Arbeitsumfeld und Zusammenarbeit Uber Teams und Lander hinweg

Bei Hexagon sind wir weltweit fuhrend im Bereich Messtechnologien. Unsere Ldsungen fur Prazisionsmessung,
Positionierung und Autonomie verandern einige der wichtigsten Branchen der Welt — und schaffen die Verlasslichkeit, auf
die unsere Kunden beim Bauen, Navigieren und Innovieren vertrauen.

Von Mikrometern bis zum Mars steigern wir Produktivitéat, Qualitat, Sicherheit und Nachhaltigkeit dort, wo es am meisten
darauf ankommt. Wir helfen Unternehmen, intelligenter zu arbeiten, Risiken zu reduzieren und neue Effizienzniveaus zu
erreichen.

Mit Blick nach vorn begleiten wir unsere Kunden auf dem Weg zu echter Autonomie und unterstttzen sie dabei,
Herausforderungen wie Nachhaltigkeit und demografischen Wandel mit Zuversicht zu begegnen.

Mit rund 16.000 Mitarbeitenden in 50 Landern vereint Hexagon globale Prasenz, Expertise und Innovationskraft, um in
einigen der wichtigsten Branchen der Welt nachhaltig etwas zu bewegen.


https://leica-geosystems.com/de-ch/about-us/careers/explore

Erfahre mehr unter hexagon.com.

Kontakt

Bei Fragen zu dieser Stelle stenht dir Joanna Ertug, Talent Acquisition Manager DAC, gerne zur Verflgung.

APPLY NOW

Leica Geosystems AG
Heinrich Wild Strasse
CH-9435 Heerbrugg
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