
Engagiert und mit Leidenschaft für Präzision entwickeln wir Digital-Reality-Lösungen, die Sensor-,
Software- und autonome Technologien kombinieren, um eine nachhaltige Zukunft zu sichern.

Von der Idee bis zu Auslieferung – für Fachleute aus vielfältigen Branchen entwickeln und produzieren wir innovative und
leistungsstarke Präzisionsgeräte. Unsere Kunden zuverlässig mit allen Produkten zu beliefern, ist für uns
selbstverständlich. Dies im täglichen Betrieb aber zu garantieren und zu planen ist unter anderem die Aufgabe unserer
Supply Chain Organisation.

Verwirkliche Deine Visionen in unserem Team!

Supply Chain Planner (w/m/d)

Heerbrugg 100%

Das spricht Dich an

Koordination von weltweiten Planungsaktivitäten
unserer Fertigprodukte im Bereich Demand und
Supply Planung, u.a. S&OP
Enge Zusammenarbeit mit unserer
Produktionsplanung weltweit sowie Koordination des
Nachschubs an die globalen Verteilzentren
Termingerechtes Beschaffen von Produkten bei
Lieferanten
Koordination, Überwachung und Einhaltung der
bestätigten Liefertermine, kunden- und lieferantenseitig
Bestandsmanagement (Lagerbestände vs.
Verfügbarkeit) sowie Materialstammdatenpflege im
SAP/R3
Operative Planungsaufgaben in
Produkteinführungsprojekten
Aktive Mitarbeit in Prozessoptimierungsprojekten im
Bereich Supply Chain Planning

 

Das macht Dich aus

Höhere Ausbildung mit Schwerpunkt Supply Chain
Management / Logistik oder vergleichbar
Mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren
Position, idealerweise im Bereich Bedarfsplanung und
Disposition
Vertraut mit den Themen Bestandsmanagement,
Reporting, KPI’s etc.
Sehr gute Anwenderkenntnisse der MS-Office-
Produkte, insbesondere Excel; Erfahrung mit ERP-
Systemen (idealerweise SAP R3, MM/PP/SD)
Strategisches, analytisches, prozessorientiertes
Denken und strukturiertes Arbeiten
Selbständige, flexible und ausdauernde Persönlichkeit
mit Durchsetzungsvermögen, Verhandlungsgeschick
und Organisationstalent
Erfahrungen im Projektmanagement von Vorteil
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort



und Schrift

Wir bieten

Flexible Jahresarbeitszeit basierend auf einer 40h Woche, bei einer 100% Anstellung
Ferienanspruch: 25 Tage ab Alter 20, 27 Tage ab Alter 40 und 30 Tage ab Alter 50
Grosszügiges Bonus-System und überobligatorische Pensionskassenbeiträge
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten (intern sowie extern)
Unterschiedliche Mitarbeiterrabatte (Gesundheit, Auto, Shops, Unterhaltung und vieles mehr)
Mitarbeiterevents (Sommerfest, Neujahrsapéro, etc.)
Du-Kultur und eine flache Hierarchiestruktur
Herzliche und internationale Unternehmenskultur, die auf Respekt und Kooperation beruht

Über uns

Hexagon ist ein führender Anbieter von Digital-Reality-Lösungen und beschäftigt mehr als 24’000 Mitarbeiter/innen in 50
Ländern. Du wirst Teil eines starken, erfahrenen, inspirierenden und motivierten Teams von Expertinnen und Experten, das
gemeinsam die Zukunft von Hexagon gestaltet. In unserem hochinnovativen und vielfältigen Umfeld kannst du deine
Fähigkeiten einsetzen und weiterentwickeln.

Flexible Arbeitsmodelle ermöglichen es dir, Beruf und private Interessen ideal zu kombinieren.

Kontakt

Bei Fragen zu dieser Stelle steht dir Teresa Alonso, Talent Acquisition Specialist, gerne zur Verfügung.

APPLY NOW

Leica Geosystems AG
Heinrich Wild Strasse
CH-9435 Heerbrugg

Job-ID: 6i0a0845

 

mailto:teresa.alonso@hexagon.com

